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4 ปี วีซ่า LTR บีโอไอดงึต่างชาติคุณภาพสูง 1.2 หมื่นคน 

สร้างมูลค่าเศรษฐกิจกว่า 4 หมื่นล้านบาท 
 

บีโอไอ เผยผลส าเร็จวีซ่า LTR ครบ 4 ปี ดึงชาวต่างชาติคุณภาพสูงจากทั่วโลกเข้าไทยกว่า 12,000 คน 
สร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจกว่า 43,000 ล้านบาท ชูบทบาท LTR เป็นกลไกส าคัญดึงดูดผู้บริหารและบุคลากร
ทักษะสูง เพื่อรองรับอุตสาหกรรมแห่งอนาคต พร้อมสร้างก าลังซื้อ กระตุ้นการใช้จ่ายและกิจกรรมเศรษฐกิจ 
ในประเทศ ล่าสุดเปิดระบบออนไลน์ใหม่ เชื่อมโยงบริการ 4 หน่วยงานแบบครบวงจร 

นายนฤตม์ เทอดสถีรศักดิ์ เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (บีโอไอ) เปิดเผยว่า นับตั้งแต่
ประเทศไทยเปิดตัวมาตรการวีซ่าประเภทพิเศษส าหรับผู ้พ านักระยะยาว หรือ Long-Term Resident Visa  
(LTR Visa) โดยมอบให้บีโอไอเป็นผู้รับผิดชอบ ตั้งแต่เดือนกันยายน 2565 เป็นต้นมา เพ่ือดึงดูดชาวต่างชาติศักยภาพสูง
ให้เข้ามาพ านักและด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจในประเทศไทย ในช่วง 4 ปีที่ผ่านมา มีผู้ได้รับอนุมัติวีซ่า LTR 
ทั้งสิ้น 12,010 คน ก่อให้เกิดมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจประมาณ 43,000 ล้านบาท หรือคิดเป็นมูลค่าเฉลี่ยกว่า 3.6 
ล้านบาทต่อคน โดยค านวณจากค่าธรรมเนียมวีซ่า ค่าใช้จ่ายในประเทศไทยของผู้ถือวีซ่า การลงทุนโดยตรง และ
รายได้ภาษีจากผู้มีทักษะเชี่ยวชาญพิเศษ  

4 ปี LTR Visa: ใครเข้ามา และสร้างมูลค่าให้ไทยอย่างไร 

กลุ่มต่างชาติคุณภาพสูงที่มาตรการวีซ่า LTR ดึงเข้ามาได้ส าเร็จ ครอบคลุมทั้งกลุ่มบุคลากรทักษะสูง 
ที่ตลาดแรงงานทั่วโลกแข่งขันกันดึงตัว กลุ่มนักลงทุน และกลุ่มที่มีก าลังซื้อสูง โดยผู้ได้รับอนุมัติวีซ่า LTR 
จ านวน 12 ,010 คน ประกอบด้วย 5 กล ุ ่ม ได ้แก ่  กล ุ ่มผ ู ้ม ีท ักษะเช ี ่ยวชาญพิ เศษ (Highly-Skilled 
Professionals) จ านวน 1,779 คน กลุ่มผู้เชี่ยวชาญที่ท างานจากประเทศไทยให้กับนายจ้างในต่างประเทศ 
(Work-from-Thailand Professionals) จ านวน 1,043 คน กลุ ่มผ ู ้ม ีความมั ่ งค ั ่ งส ู ง  (Wealthy Global 
Citizens) จ านวน 737 คน กลุ่มผู้เกษียณอายุที่มีฐานะดี (Wealthy Pensioners) จ านวน 4,561 คน และ 
กลุ่มครอบครัวของ 4 กลุ่มแรก (Dependents) จ านวน 3,891 คน  
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ผู้สมัครในแต่ละกลุ่มต้องผ่านการพิจารณาคุณสมบัติ เฉพาะตามหลักเกณฑ์ เช่น มูลค่าทรัพย์สิน รายได้ 
หลักฐานการลงทุน ประสบการณ์ท างาน ประกันสุขภาพ รวมทั้งการตรวจสอบอย่างเข้มข้นจากหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ในการดึงดูดชาวต่างชาติศักยภาพสูงที่สามารถสร้างประโยชน์ให้แก่
ประเทศไทย 

ผู้ได้รับอนุมัติวีซ่า LTR ส่วนใหญ่เป็นบุคลากรจากกลุ ่มประเทศเศรษฐกิจชั้นน าของโลก อันดับหนึ่ง คือ 
สหรัฐอเมริกา ซึ่งเป็นศูนย์กลางเทคโนโลยีชั้นน าของโลก มีจ านวนสูงสุดกว่า 2,400 คน รองลงมาคือญี่ปุ่นกว่า 1,300 คน 
และสหราชอาณาจักรกว่า 1,000 คน โดยชาวญี่ปุ่นมีสัดส่วนสูงในกลุ่มผู้มีทักษะเชี่ยวชาญพิเศษ สะท้อนให้เห็นว่า  
ในภาวะที่การแข่งขันดึงดูดบุคลากรศักยภาพสูงทั่วโลกทวีความเข้มข้นขึ้นทุกปี ประเทศไทยยังคงเป็นจุดหมาย
ปลายทางที่ได้รับความเชื่อมั ่นจากผู ้เชี ่ยวชาญและนักลงทุนนานาชาติอย่างต่อเนื ่อง โดยวีซ่า LTR สามารถ 
ตอบโจทย์ชาวต่างชาติศักยภาพสูงที่มีความหลากหลายทั้งด้านสัญชาติและรูปแบบการท างาน 

ขณะเดียวกันวีซ่า LTR ยังช่วยน าก าลังซื ้อจากต่างประเทศเข้าสู ่ระบบเศรษฐกิจไทย โดยเฉพาะ 
กลุ่มผู้เกษียณอายุที่มีฐานะดีและกลุ่มผู้มีความมั่งคั่งสูง รวมทั้งผู ้ติดตามของผู้ถือวีซ่า LTR การเข้ามาพ านัก 
ระยะยาวจึงก่อให้เกิดการใช้จ่ายอย่างต่อเนื่องในประเทศ ทั้งด้านที่อยู่อาศัย การท่องเที่ยว การดูแลสุขภาพ อาหาร 
การเดินทาง และบริการต่าง ๆ ช่วยสร้างรายได้ให้แก่ผู้ประกอบการและกระจายประโยชน์ไปสู่ภาคส่วนต่าง ๆ  
ของเศรษฐกิจไทย 

“ตลอด 4 ปีที่ผ่านมา ผลการด าเนินงานของวีซ่า LTR แสดงให้เห็นถึงศักยภาพของประเทศไทยในการ
ดึงดูดชาวต่างชาติคุณภาพสูงจากทั่วโลก ให้เข้ามามีส่วนร่วมกับเศรษฐกิจไทยในหลากหลายรูปแบบ ทั้งการเข้ามา
ลงทุน ท างานในอุตสาหกรรมเป้าหมาย พ านักอาศัยระยะยาว และใช้จ่ายในประเทศ บีโอไอจะร่วมกับหน่วยงาน
พันธมิตรเดินหน้ายกระดับการให้บริการ ทั้งระบบออนไลน์และศูนย์บริการวันสต็อป Thailand Investment and 
Expat Services Center (TIESC) ที่ชั้น 6-7 โซนพาเหรด อาคารวัน แบงค็อก เพื่อเสริมความสามารถของไทย 
ในการแข่งขันเพื่อดึงดูดบุคลากรศักยภาพสูงจากทั่วโลกอย่างต่อเนื่อง” นายนฤตม ์กล่าว 

LTR เชื่อม Global Talent สู่ระบบนิเวศอุตสาหกรรมแห่งอนาคต 

ท่ามกลางการแข่งขันระดับโลกในการดึงดูดบุคลากรทักษะสูง วีซ่า LTR จะเป็นหนึ่งในกลไกส าคัญที่ช่วย
ดึงดูด Global Talent เข้าสู่ประเทศไทย ผ่านการอ านวยความสะดวกและสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเข้ามา
พ านักและท างาน โดยเฉพาะในช่วงที่ประเทศก าลังรองรับการลงทุนระลอกใหม่ในอุตสาหกรรมเทคโนโลยีขั้นสูง 
เช่น อุตสาหกรรมเซมิคอนดักเตอร์และอิเล็กทรอนิกส์ขั้นสูง ดิจิทัลและ AI หุ่นยนต์ฮิวแมนนอยด์ อากาศยาน และ
เทคโนโลยีชีวภาพ ซึ่งล้วนต้องการบุคลากรทักษะสูงจ านวนมาก การดึงดูดผู้บริหาร ผู้เชี่ยวชาญ และบุคลากรที่มี
ทักษะเฉพาะด้านจากทั่วโลก จึงเป็นอีกปัจจัยส าคัญที่ส่งผลต่อความสามารถในการแข่งขันของประเทศในการดึงดูด
การลงทุนและเทคโนโลยีจากต่างประเทศ 
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ผู้ได้รับอนุมัติวีซ่า LTR ในกลุ่มผู้มีทักษะเชี่ยวชาญพิเศษและกลุ่มผู้เชี ่ยวชาญที่ท างานจากประเทศไทย 
ให้กับนายจ้างในต่างประเทศ ส่วนใหญ่เป็นบุคลากรระดับสูง โดยร้อยละ 54 ด ารงต าแหน่งระดับผู้บริหาร และ 
ร้อยละ 36 เป็นผู้เชี่ยวชาญในวิชาชีพต่าง ๆ ที่เหลือเป็นระดับช่างเทคนิค สะท้อนว่าวีซ่า LTR สามารถดึงดูด
บุคลากรที่มีบทบาทส าคัญต่อภาคธุรกิจ ทั้งผู้บริหารที่มีส่วนในการวางแผนและตัดสินใจทางธุรกิจ และผู้เชี่ยวชาญ
ที่มีองค์ความรู้และประสบการณ์เฉพาะด้าน ซึ่งเป็นก าลังส าคัญต่อการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง 

ทั้งนี้ เมื่อเดือนกันยายน 2569 บีโอไอได้เปิดใช้งานระบบสมัครวีซ่า LTR ออนไลน์รูปแบบใหม่ เพ่ือรองรับ
จ านวนผู้สมัครที่เพ่ิมขึ้น อีกท้ังเพ่ิมประสิทธิภาพและความรวดเร็วในการพิจารณาค าขอ โดยระบบได้รับการพัฒนา
เพื่อเชื่อมโยงข้อมูลและกระบวนการด าเนินงานทางออนไลน์แบบครบวงจรกับ 4 หน่วยงาน ได้แก่ กรมการกงสุล 
ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง กรมการจัดหางาน และกรมสรรพากร เพื่อพัฒนาระบบงานให้ราบรื่นและไร้รอยต่อ
มากที่สุด และเป็นการยกระดับมาตรฐานการท างานข้ามหน่วยงานในอนาคต 

นอกจากการดึงดูดบุคลากรต่างชาติผ่านวีซ่า LTR แล้ว บีโอไอยังให้บริการอ านวยความสะดวกด้านวีซ่า
และใบอนุญาตท างานส าหรับผู้บริหารและบุคลากรที่เข้ามาท างานภายใต้กิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน หรือ 
BOI Visa และวีซ่าส าหรับกลุ่มสตาร์ทอัปหรือ Smart Visa อีกทั้งยังมีการสนับสนุนการพัฒนาทักษะของบุคลากรไทย
ผ่านมาตรการ Skill Bridge และการสนับสนุนผู้ประกอบการไทยให้น าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้เพื่อยกระดับ 
ขีดความสามารถในการแข่งขันผ่านมาตรการ Business Transformation ซึ ่งมาตรการทั ้งหมดนี้จะท างาน
เกื้อหนุนกัน ทั้งด้านการดึงดูดผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศ การพัฒนาบุคลากรไทย และการยกระดับภาคธุรกิจไทย 
เพ่ือเสริมความพร้อมของประเทศไทยในการเปลี่ยนผ่านสู่เศรษฐกิจใหมท่ี่ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

 
      *************************************** 
 

 
 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (บีโอไอ) ก่อตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ. 2509 มีบทบาทส าคัญในการส่งเสริมการลงทุนที่สร้างคุณค่าให้แก่ประเทศมา
อย่างต่อเนื่องกว่า 60 ปี ทั้งจากนักลงทุนต่างชาติและนักลงทุนไทย เพื่อเสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและขับเคลื่อนการปรับโครงสร้าง
เศรษฐกิจไทยสู่เศรษฐกิจใหม่อย่างยั่งยืน 
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