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หวัข้อบรรยาย 

  การปรบัตวัของธรรมชาต ิการกลายพนัธุ ์

  การเปลีย่นแปลงของผูบ้รโิภค ... เรว็ขึ้น 

  วกิฤตโิรคระบาด ... ท ัว่โลก 

  ในวกิฤต.ิ. มโีอกาส 

  ทางรอดและการท าธุรกจิ ..หลงัโควดิ  

  SME แห่งอนาคต 

  บรกิารของสถาบนัพฒันาบคุลากรแห่งอนาคต 

การสรา้งนวตักรรม และ การจดัการดา้นทรพัยส์นิทางปญัญาครบวงจร 

 

 

 



ปรากฏการณ์ตามธรรมชาต ิ

 ไวรสัตอ้งเขา้ไปอยู่ในเซลส ์เพือ่เจรญิพนัธุ ์และเกดิขอ้ผดิพลาดในการผลติตวัใหม ่ซึง่เป็นเหตปุกตขิองธรรมชาต ิซึง่

เหตกุารณน์ี้ เราเรยีกวา่เกดิ การกลายพนัธุ ์ 

สิง่ทีส่  าคญัคอือตัราการกลายพนัธุป์กตจิะมเีปอรเ์ซน็ตต์ า่มาก แต่หากมกีารระบาดจ านวนมากเช่น หลายแสนคน หรอื เป็น

ลา้นคน ก็จะก่อใหเ้กดิการกลายพนัธุม์ากข้ึน (และอาจจะเพิม่มากขึ้นหากมกีารรบกวน เช่น การกนิยาฆ่าเชื้อไมค่รบโดส) 

  การกลายพนัธุจ์  านวนมาก น าไปสู่ สายพนัธุใ์หม่ ทีอ่าจจะมโีอกาสรอดหรอืเก่งขึ้นมาก 

 

 



การเปล่ียนแปลง .. เร็วขึน้ 

แนวโนม้ความตอ้งการกอ่นโควดิ-19 

 digital transformation ความตอ้งการใชเ้พือ่เพิม่ผลผลติ ก าลงัเริ่ม รวมท ัง้การเขา้สู่สงัคมผูสู้งวยั – ธุรกจิเกมสโ์ต 

 privacy ความกงัวลเรื่องการละเมดิขอ้มลูส่วนบคุคลในการใชบ้รกิาร digital 

 Smart home + lazy consumer (รา้นสะดวกซื้อ... Food Delivery) 

 healthy food (อาหารคลนี.. กจิกรรมวิง่-ขีจ่กัรยาน) 

ช่วงอยู่ในสถานการณ์โควดิ-19 ( ยาวนาน เกนิ 3 สปัดาห ์) 

 Keep-Distancing + Mask (พบหนา้กนันอ้ยลง..พูดกนันอ้ยลง แต่ใชก้ารตดิต่อสือ่สารผ่านสือ่ดจิติลัเป็นหลกั) 

 keep hygiene in every activities (สุขภาพกายดขีึ้น แต่สุขภาพจติแย่ลง)  

 work from home (การประชมุ/สมัมนาผ่านดจิติลั zoom ... การอนุมตัแิบบดจิติลั ... เอกสารทางการเงนิใบเสร็จดจิติลั) 

 sharing some privacy data for safety and healthcare (แชรข์อ้มลูส่วนตวัเพือ่ความปลอดภยัและสุขภาพ.. 

Timeline) 

 

 



วิกฤติโรคระบาด .. ทัว่โลก 

  ธุรกจิบรกิารที่ตอ้งเกี่ยวขอ้งกบัการใหบ้รกิารที่ตอ้งพบปะ นดัรวม หรอื มีการรวมกลุม่ของลูกคา้จ านวนมาก จงึจะไดก้ าไร กลุม่นี้

ไดร้บัผลกระทบโดยตรงและเสยีหายมากมาย 

 การ Lockdown และ ปิดสถานที่ มีเสยีหาย เรื่องรายไดท้ี่ลดลง ขณะที่ยงัคงมีรายจา่ยหลกัเรื่องสถานที่และค่าจา้งพนกังาน ค่า 
operation พื้นฐานและวตัถดุิบที่คงคา้ง 

 ธุรกจิที่เกี่ยวขอ้งกบัการเดินทางของคน ทัง้ภายในและตปท. รวมไปถงึธุรกจิหว่งโซ่ที่เกี่ยวกบัการท่องเที่ยวท ัง้หมด 

  ธุรกจิผูผ้ลติสนิคา้ที่พบว่ามีพนกังานติดโรค (ตอ้งหยดุการผลติ) และธุรกจิอนัเกี่ยวเน่ืองกบัการกอ่สรา้ง ดว้ยเหตผุลพนกังานใน

พื้นที่ตดิโรค 

  ผูบ้รโิภคโดยรวมมีรายไดล้ดลง หลายรายมีการเปลี่ยนแปลงอาชีพการท างาน การปรบัตวัพฤตกิรรมการบรโิภคมากข้ึน 

  การลดลงของการบรโิภคสนิคา้และการเดินทาง ส่งผลถงึธุรกจิห่วงโซ่อืน่ๆ เช่น สนิคา้เกษตร และบรกิารอืน่ๆ  

  ทางเลอืกในการบรโิภคที่ตอ้งหนัไปใชบ้รกิารผ่านเครอืข่ายดิจทิลัมากข้ึน ไมว่า่จะเป็น E-commerce หรอื การใชบ้รกิารผ่าน
เครอืขา่ยดจิทิลั ต่างๆ เช่น การท าธุรกรรมการเงนิต่างๆ และท ากจิกรรมใหม่ๆ  เช่น การประชมุแบบดจิทิลั การนดัหมาย การ

ปรบัเปลีย่นกระบวนการท างานใหท้  าผ่านระบบไอทมีากขึ้น การใหบ้รกิารจากภาครฐั ทีเ่ร่งการพฒันาไปสู่ระบบดจิทิลัเร็วมากขึ้น 

 



ในวิกฤต ิ.. มีโอกาส 

  ธุรกจิเครื่องออกก าลงักายที่บา้น (Home use) เตบิโตมยีอดขายเพิม่ขึ้นมากมาย ในขณะที ่Fitness Center ยีห่อ้
ดงัหลายรายต่างก็ปิดตวัลง 

  ยอดขายอาหารโดยเฉพาะรา้นคา้ทีอ่ยู่นอกหา้งสรรพสนิคา้ ส่วนใหญ่มรีายไดเ้พิม่ขึ้น ในขณะเดยีวกนั มหีลายแบรนด์

ดงัทีเ่ดมิอยู่ในหา้งฯ หนัมาเปิดสาขาย่อย (ช ัว่คราว) ขา้งนอก แต่ใครจะรูอ้นาคต หมดโควดิ กลบัไปเปิดในหา้งฯ ก็อาจจะ

ยงัคงใหม้ต่ีอ ซึง่จะส่งผลกระทบ คือ รา้นอาหารเลก็ๆ ในระยะยาว 

  เริ่มมตีวัอย่าง SME ทีถ่อืโอกาสปรบัตวัไปเริ่มท าธุรกจิอืน่ๆ หรอืสรา้งธุรกจิใหม่ๆ  ทีม่เีอกลกัษณ ์มากขึ้น โดยใช ้
ช่องทาง E-commerce น าเอาแนวความคดิใหม่ๆ  มาสรา้งธุรกจิมากขึ้น 

  บรษิทัขนาดใหญ่หลายราย โดยเฉพาะอตุสาหกรรมบรกิาร ฉวยโอกาสปรบัตวัโดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศมาเพิม่

ประสทิธภิาพและผลผลติ เร่งท าโครงการ Digital Transformation มากขึ้น มุง่ลดรายจ่ายในกระบวนการ  มกีารจดั

โครงสรา้งใหม ่เพือ่บูรณาการใหเ้กดิการลดตน้ทนุ และ เพิม่การสือ่สารใหพ้นกังานมขีอ้มลูในการท างานไดด้ขีึ้น 



ทางรอด..และการท าธุรกิจหลงัโควิด 

  การฉีดวคัซนีใหก้บัประชาชนจ านวนมากและอย่างต่อเนื่อง จะช่วยใหก้ารระบาดลดลง และ จน.ผูเ้สยีชวีติลดลง ซึง่ท  าให ้
การเปิดโอกาสในการท าธุรกจิไดม้ากขึ้น 

  การปรบักลยุทธธุ์รกจิผลติภณัฑแ์ละบรกิารท ัง้กระบวนการภายในและการใหบ้รกิารลูกคา้ โดยทีพ่นกังานขององคก์รไดร้บั

วคัซนีอย่างต่อเนื่อง และด าเนินการไดต่้อเนื่องจนหมดช่วงโรคระบาด จะเป็นแนวทางทีด่ทีีสุ่ด… SME กลายพนัธุ ์ 

  กลยุทธน์วตักรรม และ กลยุทธก์ารใชท้รพัยสนิทางปญัญามาสนบัสนุนและเสรมิธุรกจิ จะเป็นแนวทางใหม่ทีท่ ัว่โลกเร่ง

ด าเนินการ ซึง่เหน็เป็นตวัอย่างแลว้ ทีเ่กดิขึ้นในบางอตุสาหกรรมทีม่กีารแขง่ขนัสูง เช่น อตุสาหกรรมอปุกรณส์ือ่สาร ไอท ี

และ อเิลก็ทรอนิกสช์ ัน้สูง และจะถกูใชเ้ป็น Unfair Strategy (non-tariff barrier) ในการท าธุรกจิในยุคต่อไป 

 

 



SME แห่งอนาคต 

 การออกแบบธุรกจิผ่าน Business Model Canvas มแีผนธุรกจิทีช่ดัเจนสมเหตผุล รวมไปถงึเตบิโตในระยะยาวและกลยุทธท์างเลอืกออกจากธุรกจิ 

 สนิคา้และบรกิารมกีารออกแบบเป็นอย่างด ีตอบสนองความตอ้งการใหคุ้ณค่าทีเ่หมาะสมและชดัเจนส าหรบักลุม่ลูกคา้เฉพาะ มดีซีายน ์สวยงาม เป็น

เอกลกัษณ ์บนพื้นฐาน service innovation ทีแ่มแ้ต่เป็นสนิคา้ ก็ออกแบบการใชง้านเป็นอย่างด ีเป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม ต ัง้แต่วตัถดุบิทีใ่ชไ้ป ขณะที่
ใช ้ตลอดจนกระบวนการท าลายของเสยีของส่วนประกอบของผลติภณัฑท์ ัง้หมด 

 มกีารวางแผนนวตักรรมและการจดัการทรพัยส์นิทางปญัญาภายในองคก์รทีช่ดัเจน เพือ่สรา้งความโดดเด่นและเป็นเอกลกัษณ ์และความเป็นผูน้ าใน

อตุสาหกรรม 







         เป็นหน่วยงานภายใตส้  านักงานพฒันาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ หรือ สวทช . (NSTDA) 
กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยเริ่มตน้จากโครงการพฒันาคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์เพื่ออุตสาหกรรม เมื่อปี พ .ศ. 

2531 ซึ่งมีวตัถุประสงค์หลกัเพื่อด าเนินการฝึกอบรมดา้นคอมพิวเตอร์ช่วยการออกแบบ คอมพิวเตอร์ช่วยงานอุตสาหกรรม 

และคอมพิวเตอร์ช่วยงานวิศวกรรม (CAD/CAM/CAE) แก่บุคลากรของผูป้ระกอบการภาคอุตสาหกรรม รวมท ัง้
ผูส้นใจท ัว่ไป เพื่อยกระดบัขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ โดยต่อมา ไดข้ยายบทบาทเป็นโครงการพฒันา

บุคลากรไอซีที (Program for ECTI Human Resource Development Center: HRC ) และสถาบนั

ฝึกอบรมเนคเทค (NECTEC Academy: NAC ) ตามล าดบั โดยท าหนา้ที่ เ ป็นศูนย์รวมของการพฒันาทร ัพยากรมนุษย์

ดา้นไอทีใหแ้ก่หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและบุคคลท ัว่ไป  

          ในเดือนตุลาคม พ.ศ. 2553 สถาบนัฝึกอบรมเนคเทค ไดร้ ับมอบหมายภารกิจใหม่จาก สวทช.  

ใหข้ยายขอบเขตการจดัหลกัสูตรฝึกอบรมและพฒันาบุคลากรสาขาวิชาชีพเทคโนโลยีข ัน้สูง เพื่อใหค้รอบคลุม  

ดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในสาขาที่ สวทช. มีความเชี่ยวชาญ โดยไดเ้ปลี่ยนชื่อเป็น “สถาบนัวิทยาการ สวทช. หรือ 

NSTDA Academy” 

สถาบนัพฒันาบุคลากรแห่งอนาคต 

(Career for the Future Academy) 



บ ริ ก า ร ข อ ง เ ร า  

โปรแกรมหลักสูตรฝึกอบรมด้านเกษตรสมัยใหม่   

(Modern Agriculture Training Series)  

     ประกอบดว้ย หลกัสูตร "รู จ้ริง เทคโนโลยีโรงปลูกพืชแนวตั้งใน 3 วนั" รุ่ นที่  3 (Mastering Indoor Vertical 

Farming in 3 Days : VF3), “การใช ้Drone ในภาคเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ เพื่อเพิ่มรายได ้” 

(Drone for Tomorrow Business Applications: D2A),  
หลกัสูตรพฒันาผูป้ระกอบการบริการระบบงานเกษตรอ ัจฉริยะ (Agriculture System Integrator 

Development: ASID) และหลกัสูตรอื่นๆ อีกมากมาย  

Call Center: 0 2644 8150 ต่อ 81893 - 81895 

E-mail: npd@nstda.or.th  

บรกิารของเรา 



บรกิารของเรา 



หน้าคอร์สเรียนทั้งหมด หน้าคอร์สเรียน 

https://elearn.career4future.com 







ตวัอย่าง 

อตุสาหกรรมอาหาร 

วเิคราะหแ์นวทางวจิยั สูตรอาหาร 

/ เทคโนโลยใีนการผลติ 

ยื่นจด คุม้ครอง เครื่อง

หมายฯ / กรรมวิธกีารผลติ 

สญัญาอนุญาตผลติ/ทมี

เจรจา 
ฟ้องรอ้ง/เจรจา ผูล้ะเมิด 

รายงาน การประเมินความเสีย่งในละเมิดสทิธิ์ฯ ของผูอ้ืน่ ในแต่ละช่วงเวลา 




